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Versicherungsschutz

fur Arbeitnehmervertreter:innen
in Aufsichtsraten
und anderen Kontrollgremien.

Aktiv im Aufsichtsrat
Mehr auf www.betriebsraete.at

OGB



Dabei sein
macht stark

Jetzt Mitglied werden!

Der Osterreichische Gewerkschaftsbund ist fiir dich da.
@ @ Wir setzen uns fur dich ein — fur faire Arbeitsbedingungen,
= — flr gerechte Einkommen und fiir ein gutes Leben fir alle.

Werde jetzt Mitglied — denn nur gemeinsam sind wir stark!
oegb.at/mitglied-werden

OGB
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Der Versicherungsschutz
fur Arbeitnehmervertreter:innen

Betriebsratinnen bzw. Betriebsrdte und Personalvertreteriinnen Uben ihre Funktion
oft unter schwierigsten Bedingungen aus. Eine besondere Herausforderung stellt sich
Arbeitnehmervertreter:innen, die durch ihre Funktion in Aufsichtsraten, aber auch in Beiraten,
Kuratorien oder sonstigen Kontrollgremien vertreten sind.

Mitwirkung und Mitgestaltung von wirtschaftlichen Entscheidungen heifkt auch Mitverantwor-
tung. Mitglieder in solchen Gremien haften personlich fir ihr Verhalten in der Ausiibung dieses
Mandats.

Um diese Arbeitnehmervertreteriinnen gegen eventuelle Schadenersatzanspriiche abzusi-
chern, hat der OGB eine Gruppenversicherung mit der Wiener Stadtischen Versicherung AG
(Vienna Insurance Group) abgeschlossen.

Der OGB hat damit fir jene Arbeitnehmervertreter:iinnen, die Gewerkschaftsmitglieder sind,
eine Maknahme zur Absicherung der finanziellen Risiken gesetzt, die sich durch die Auslibung
dieser wichtigen Kontrolltatigkeit in den Unternehmen ergeben kénnten.

Die Skriptenreihe des VOGB zum Thema Wirtschaft — Recht — Mitbestimmung
bietet umfassende Informationen zur Mitwirkung im Aufsichtsrat.
Downloaden oder bestellen auf www.voegb.at

IFAM Seminare — Ausbildung fiir Arbeitnehmervertreter:innen im Aufsichtsrat.
Seminaranmeldung auf www.voegb.at

Wer féllt unter den Versicherungsschutz?

Samtliche Belegschaftsvertreter:innen (z. B. Betriebsratinnen bzw. Betriebsréte, Personalver-
treteriinnen, sonstige Arbeitnehmervertreteriinnen einschlieklich Konzernbelegschaftsver-
treter:innen) in Aufsichtsraten, Beirdten und Kuratorien, sowie in sonstige Kontrollgremien
entsandte Personen, unabhédngig von Rechtsgrundlagen und Bestellungsmodalitdten, die

> im Zeitpunkt der Inanspruchnahme eine mindestens acht Monate durchgehende AGB-
Mitgliedschaft vorweisen

> und eine Meldung liber die Entsendung in das betreffende Gremium bei der zusténdi-
gen Gewerkschaft oder beim OGB vorgenommen haben.
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Deckungsumfang ab 1.1.2017

> Wenn ein Mitglied wegen eines VerstoRes fiir einen Vermégensschaden auf
Schadenersatz in Anspruch genommen wird.

> Personen- und Sachschadden sowie aus solchen entstehende Vermdgensschaden.

>  Gerichtliche/AuRergerichtliche Kosten der Feststellung und Abwehr einer behaupteten
Schadenersatzpflicht, auch, wenn sich der Anspruch als unberechtigt erweist.

> Kosten der Verteidigung in einem Strafverfahren, das wegen eines VerstoRes einge-
leitet wurde, der einen Versicherungsanspruch begriinden kdnnte, sofern diese Kosten
auf Weisung des Versicherers aufgewendet wurden.

Der Versicherungsschutz bei VerstoRen ab 11.2017

> 200.000 Euro maximal pro versicherter Person
> 2 Mio Euro héchstens pro Versicherungsfall

(wenn mehrere Personen an einem Versicherungsfall beteiligt waren)
> Kein Selbstbehalt

Der Versicherungsschutz bei VerstéRen
im Zeitraum 1.1.2007 bis 1.1.2017

> 75.000 Euro maximal pro Person
> 2 Mio Euro hochstens pro Versicherungsfall

(wenn mehrere Personen an einem Versicherungsfall beteiligt waren)
> Kein Selbstbehalt

Der Versicherungsschutz bei VerstoRen
im Zeitraum 111978 bis 11.2007

> 75.000 Euro maximal pro Person
> Kein Selbstbehalt

Rechtsschutzversicherung ab 1.1.2017

> Straf-Rechtsschutz fiir die Verteidigung im Strafverfahren vor Gerichten oder Verwal-
tungsbehdérden (wenn kein Schadenersatzanspruch zu erwarten ist, sonst Haftpflichtver-
sicherung — siehe oben): maximal 50.000 Euro pro Versicherungsfall.

>  Ermittlungs-Straf-Rechtsschutz fiir die Vertretung im Vorverfahren: Kostenzahlungen von
maximal 25 % der obigen Versicherungssumme

Kein Versicherungsschutz besteht bei ,Vorsatz“.

Versicherungsschutz



Die Formulare auf www.betriebsraete.at

AR 2

Verdnderung der Entsendung der Arbeitnehmervertreter:innen in

*nicht Zutreffendes streichen

Anschrift

Postieitzani

Datum der Delegierung AR 1
Entsendung von Arbeitnehmervertreter:innen in
Furktion | Zuneme vor . . " .
. | eirat, *
“nicht Zutreffendes streichen
ausgescieden am Auseheidungsorung .
s
Funktion | Zuname vart )
i = | Anschrift
- fa—
2 Festeieani
o, Emeichvarkett Gevernt
Datum der Delegierung
der Gremiummitgicdsr
Funkton | zuname v
Funidion | zuname Vorname [ orta.Betrebes/untem,
ausgeschiaden am
< Privatanschrift E-Mail
|z \ o0
- unan Tel, Erreichbarkeit Gewerkschaft | Mitgliedsnummer Fraktion/Liste Ang. Arb.
E Pevatanschrit
3 Funktion | zuname Vormame Geburtscatum ort . Betriebes/untern
o, Emeichbarkeit Gowerkschatt
prvatanschrit e
‘ oo
funiton | zuname vor o1, Emechbarkett Gewerkschatt | Migedsnummer Frakton/ste Ang._Ar»
ausgeschieden am Ausscheidungsorund
< 9591 Funktion Zuname Vorname |Geburtsdatum Ort d. Betriebes/Untern.
£ Funkt 2 e
e Lo pratanscht e
5
g oo
prvatanschrie
g 1 Tl Emechvarkett Gewerkscnat | Migiedsnummer Frakton/ste fag.
2
7o, Errichbarkeit Gewerkschatt
Funktion | Zuname Vormame Geburtscatum ort . Betiebes/untern
prvatanschrit e
‘ a o
o1, Emechbarkett Gewerkscnat | Mistedsnummer Frakton/Uste Ang. A
Ort, Datum: ..........e.. Funktion Zuname Vorname |Geburtsdatum Ort d. Betriebes/Untern.
Pratanschrit e
Interner Vermerk
‘ oo
e, Errichbarkeit Gewerkschatt | Mighedsnummer Fraktion/uste ang._Ard
Original verbleibt bei der Arbeitnehmer:innenvertretung, Kopicr
an die OGB-Betriebsarbeit, Johann-Bohm-Platz 1, 1020 Wien { Funktion Zuname Vorname |Geburtsdatum Ort d. Betriebes/Untern.
pratanschrit e
‘ o o
Tl Emecnparkett Gewerkscnat | Migledsnummer Frakon/sce Ao,
Ort, Datum: Unterschrift:
eigrendes orgen
Interner Vermerk ‘
bei der Kopien ergehen an die zustandige Gewerkschaft oder 01/2018
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Dabei sein
macht stark!

Jetzt Mitglied werden

Der Osterreichische Gewerkschaftsbund ist fiir dich da.
Wir setzen uns flir dich ein — fiir faire Arbeitsbedingungen,
fir gerechte Einkommen und fiir ein gutes Leben fiir alle.

Werde jetzt Mitglied — denn nur gemeinsam sind wir stark!
oegb.at/mitglied-werden

OGB
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Entsprechende Nummer bitte im Formular unter ,Beitritt zur Gewerkschaft“ eintragen.

apa
|

Gewerkschaft GPA
Alfred-Dallinger-Platz 1, 1030 Wien

Tel.: 05 03 01301, E-Mail: service@gpa.at, gpa.at

gﬂg GéD pr—
GrrEnTLICHER
oiEnsT
Gewerkschaft Offentlicher Dienst
TeinfaltstraBe 7, 1010 Wien

Tel.: 01/ 534 54, E-Mail: goed@goed.at, goed.at

yowion

Die Daseinsgewerkschaft

younion _ Die Daseinsgewerkschaft
Maria-Theresien-StraBe 11, 1090 Wien

Tel.: 01/ 313 16-8300, E-Mail: info@younion.at, younion.at

@343)
GEWRISCHAT
BAU - HOLZ

Gewerkschaft BAU-HOLZ
Johann-Béhm-Platz 1, 1020 Wien

Tel.: 01/ 534 44-59, E-Mail: service@gbh.at, gbh.at

/da

Die Verkehrs- und Di
Johann-Béhm-Platz 1, 1020 Wien

kschaft vida

Tel.: 01/ 534 44-79, E-Mail: info@vida.at, vida.at

Q()b
gpf

Johann-Béhm-Platz 1, 1020 Wien

Gewerkschaft der Post- und Fernmeldebediensteten

Tel.: 01/ 534 44-49, E-Mail: gpf@gpf.at, gpf.at

PRO-GE

DIE PRODUKTIONSGEWERKSCHAFT

Die Produktionsgewerkschaft PRO-GE
Johann-Béhm-Platz 1, 1020 Wien

Tel.: 01/ 534 44-69, E-Mail: mitgliederservice@proge.at, proge.at

Noch Fragen?

Wir sind telefonisch erreichbar
unter 01/ 534 44-39100 oder

per E-Mail unter oegb@oegb.at

[liFE ) Jetzt Mitglied werden,
ganz einfach online:
oegb.at/mitglied-werden

Erlduterung

Arbeitslose: Bei Arbeitslosen, welche bereits einmal erwerbstatig waren, jene
Gewerkschaft, die fiir die Tatigkeit der letzten Beschaftigung zustandig ist,

z. B.: Angestelltentétigkeit — Gewerkschaft GPA; Bauarbeiter:innentatigkeit —
Gewerkschaft Bau-Holz; Tatigkeit im Bereich Metall/Elektro — Gewerkschaft PRO-GE;
Tatigkeit im Bereich Verkehr oder Dienstleistungen — Gewerkschaft vida.

Schiiler:innen/Student:innen: Jene Gewerkschaft, die dem beruflichen Wunsch
entspricht z. B.: Angestelltentatigkeit — Gewerkschaft GPA; Tatigkeiten im
Offentlichen Dienst — Gewerkschaft Offentlicher Dienst oder younion _ Die
Daseinsgewerkschaft; Metallarbeiter:iinnentétigkeit — Gewerkschaft PRO-GE;
Verkehrs- oder Dienstleistungstatigkeit — Gewerkschaft vida; u. a.

Freischaffende und freiberuflich Tatige: Soweit sie von ihrer Tatigkeit her mit
den unselbststandig Erwerbstatigen vergleichbar sind, bei der younion _ Die
Daseinsgewerkschaft.

Datenschutzerkldrung Mitgliederverwaltung

Der Schutz der persdnlichen Daten seiner Mitglieder ist dem OGB ein
besonderes Anliegen. In dieser Datenschutzinformation informieren wir iber
die wichtigsten Aspekte der Datenverarbeitung im Rahmen der
Mitgliederverwaltung. Eine umfassende Information, wie der OGB mit
personenbezogenen Daten umgeht, ist unter oegb.at/datenschutz zu finden.

Verantwortlicher fiir die Verarbeitung der Mitglieder-Daten ist der OGB. Der
OGB verarbeitet die umseits angegebenen Daten mit hoher Vertraulichkeit,
nur fiir Zwecke der Mitgliederverwaltung der Gewerkschaft und fiir die Dauer
der Mitgliedschaft bzw. solange noch Anspriiche aus der Mitgliedschaft
bestehen kénnen. Rechtliche Basis der Datenverarbeitung ist die Mitglied-
schaft im OGB; soweit jemand dem Betriebsabzug zugestimmt hast, die
Einwilligung zur Verarbeitung der dafiir zusétzlich erforderlichen Daten.

Die Datenverarbeitung erfolgt durch den OGB selbst oder durch von
diesem vertraglich beauftragte und kontrollierte Auftragsverarbeiter. Eine
sonstige Weitergabe der Daten an Dritte erfolgt nicht oder nur mit deiner
ausdriicklichen Zustimmung.

Die Datenverarbeitung erfolgt ausschlieBlich im EU-Inland.

Dem einzelnen Mitglied steht gegeniiber dem OGB in Bezug auf die Verarbe-
itung der personenbezogenen Daten das Recht auf Auskunft, Berichtigung,
Loéschung und Einschrankung der Verarbeitung zu. Gegen eine aus Sicht des
Mitglieds unzuldssige Verarbeitung personenbezogener Daten kann das Mit-
glied jederzeit eine Beschwerde an die 6sterreichische Datenschutzbehérde
(dsb.gv.at) als Aufsichtsstelle erheben.

Der OGB-Datenschutzbeauftragte ist erreichbar unter:
datenschutzbeauftragter@oegb.at

NIEDEROSTERREICH
niederoesterreich@oegb.at
oegb.at/niederoesterreich

BURGENLAND
burgenland@oegb.at
oegb.at/burgenland

SALZBURG
salzburg@oegb.at
oegb.at/salzburg

KARNTEN
kaernten@oegb.at
oegb.at/kaernten

OBEROSTERREICH
oberoesterreich@oegb.at
oegb.at/oberoesterreich

STEIERMARK
steiermark@oegb.at
oegb.at/steiermark

VORARLBERG
vorarlberg@oegb.at
oegb.at/vorarlberg

OGB



Die Meldung

»AR 1“ Formular zur Meldung der Entsendung in das Gremium
Die Meldung erfolgt mit dem vollstandig ausgefillten und unterschriebenen Formular, es ist an
die zustandige Gewerkschaft oder an den OGB (Adressen ab Seite 11) zu senden.

»AR 2“ Formular zur Meldung von Anderungen der Entsendung in das Gremium

Eine Veranderung der Entsendung wahrend der Funktionsperiode ist mit diesem Formular
vorzunehmen, es ist ebenfalls vollstandig ausgeflllt und unterschrieben an die zustandige
Gewerkschaft oder an den OGB (Adressen ab Seite 11) zu senden.

Die Formulare sind lber die Webseite www.betriebsraete.at downloadbar bzw. kénnen per
E-Mail Uber betriebsarbeit@oegb.at angefordert werden.

Meldung und Anderungsmeldungen sind nur fiir die jeweilige Periode der Entsendung giiltig!

Wird wieder ,,Neu“ in ein Gremium entsandt, ist auch wieder eine ,Neue Meldung* erfor-
derlich!

Der Vorgang im Ernstfall

Bei gerichtlichem bzw. behdrdlichem Vorgehen gegen eine:n Arbeitnehmer:in oder der Be-
hauptung, dass die gesetzlich vorgeschriebenen Pflichten von ihr bzw. ihm verletzt wurden, ist
umgehend (!) von ihr oder ihm die zustandige Gewerkschaft und im Einvernehmen die Wiener
Stadtische Versicherung AG (Vienna Insurance Group) zu verstandigen. Alles zur Aufklarung
des Falles dienliche, wie zum Beispiel Gerichtsstiicke und selbstverfasste Sachverhaltsdar-
stellungen, sind von der bzw. dem Arbeitnehmervertreter:in an die zustdndige Gewerkschaft
zu senden. Fiir den konkreten Fall ist jeweils eine Deckungszusage der Wiener Staddtischen
Versicherung AG (Vienna Insurance Group) notwendig!

Achtung!

> Beiverzogertem Mitteilen droht der Verlust des Versicherungsschutzes.
>  Zur Wahl einer Rechtsanwadltin bzw. eines Rechtsanwaltes hat die Wiener Stadtische
Versicherung AG (Vienna Insurance Group) im Vorhinein ihre Zustimmung zu geben!

Fiir allfallige weitere rechtliche Anfragen stehen die Juristinnen und Juristen des OGB
zur Verfligung: Tel: 0153 444 39, E-Mail: recht@oegb.at.

Versicherungsschutz
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Die wichtigsten Gesetze und Links zum Nachlesen:

ArbVG — Arbeitsverfassungsgesetz UGB — Unternehmensgesetzbuch

ARV — Aufsichtsratsverordnung SpaltG — Spaltungsgesetz

AktG — Aktiengesetz SEG — SE-Gesetz

GmbHG — GmbH-Gesetz EU-VerschG — EU-Verschmelzungsgesetz
Europarecht:

RL 2009/38/EG EBR-Richtlinie

RL 2001/23/EG Betriebsiibergangs-Richtlinie

RL 2001/86/EG Beteiligung der Arbeitnehmer an der SE

VO 2157/2001 SE-Verordnung

RL 2002/14/EG Unterrichtung und Anhdrung der Arbeitnehmer

VO 139/2004/EG  EG-Fusionskontrollverordnung

VO 802/2004/EG  Durchfiihrungsverordnung zur EG-Fusionskontrollverordnung
RL 2005/56/EG Verschmelzungs-Richtlinie

www.oegbverlag.at oder www.betriebsraete.at
Arbeitnehmervertreter:innen, die Gewerkschaftsmitglieder sind, sind zum kostenlosen Zugriff
der Gesetze berechtigt.

www.oegb.at
Mitglied werden auf der Webseite des OGB.

www.betriebsraete.at

Allgemeine Informationen, Hilfsmittel zum Thema Betriebsrat, Infos und Formulare zur Ver-
sicherung fur Arbeitnehmervertreter:innen in Aufsichtsraten und anderen Kontrollgremien,
Gesetze uvm.

www.voegb.at

Der VOGB — Verband Osterreichischer Gewerkschaftlicher Bildung bietet spezielle Seminare
fur Betriebsratinnen und Betriebsrate im Aufsichtsrat sowie Skripten zu Wirtschaft-Recht-
Mitbestimmung wie Mitwirkung im Aufsichtsrat, Unternehmens- und Gesellschaftsrecht,
Bilanzen, Jahresabschluss u.v.m.

www.arbeiterkammer.at oder www.voegb.at
Seminarangebot des IFAM, Institut flir Aufsichtsrats-Mitbestimmung.

www.oegbverlag.at
Biichereiservice und Gesetze

www.oegb-eu.at
Informationen zu Europa-AG, Europaische Betriebsratinnen

www.boeckler.de
Informationen zu Europdischen Aktiengesellschaften (SE) und Mitbestimmung

www.corporate-governance.at
Osterreichischer Arbeitskreis fiir Corporate Governance

10 Versicherungsschutz



Adressen des

Osterreichischen Gewerkschaftsbundes

und der ihm angehodrenden Gewerkschaften

Osterreichischer Gewerkschaftsbund

1020 Wien, Johann-Bohm-Platz 1
Telefon (01) 534 44 39

E-Mail: oegb@oegb.at
www.oegb.at

Gewerkschaft GPA

1030 Wien, Alfred-Dallinger-Platz 1
Telefon: 05 03 01301

E-Mail: service@gpa.at
www.gpa.at

Gewerkschaft
Offentlicher Dienst
1010 Wien, Teinfaltstrake 7
Telefon (01) 534 54

E-Mail: goed@goed.at
www.goed.at

younion_Die
Daseinsgewerkschaft

1090 Wien, Maria-Theresien-Strake 11

Telefon (01) 313 16 8300
E-Mail: info@younion.at
www.younion.at

Gewerkschaft Bau-Holz

1020 Wien, Johann-Bohm-Platz 1
Telefon (01) 534 44 59 110
E-Mail: service@gbh.at
www.bau-holz.at

Die Verkehrs- und Dienst-

leistungsgewerkschaft vida

1020 Wien, Johann-Bohm-Platz 1
Telefon (01) 534 44 79-0

E-Mail: info@vida.at
www.vida.at

Gewerkschaft der Post-

und Fernmeldebediensteten

1020 Wien, Johann-Béhm-Platz 1
Telefon (01) 534 44 49440
E-Mail: gpf@gpf.at

www.gpf.at

Die Produktionsgewerkschaft

PRO-GE

1020 Wien, Johann-Bohm-Platz 1
Telefon (01) 534 44 69-0

E-Mail: proge@proge.at
www.proge.at

Versicherungsschutz
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Adressen der
Landesorganisationen des
Osterreichischen Gewerkschaftsbundes

Burgenland Salzburg

7000 Eisenstadt, Wiener Strake 7 5020 Salzburg, Markus-Sittikus-Strake 10
Telefon (02682) 770 Telefon (0662) 88 16 46

E-Mail: burgenland@oegb.at E-Mail: salzburg@oegb.at
www.oegb.at/burgenland www.oegb.at/salzburg

Karnten Steiermark

9020 Klagenfurt, Bahnhofstrake 44 8020 Graz, Karl-Morre-Strake 32
Telefon (0463) 58 70 Telefon (0316) 70 71

E-Mail: kaernten@oegb.at E-Mail: steiermark@oegb.at
www.oegb.at/kaernten www.oegb.at/steiermark
Niederosterreich Tirol

3100 St. Polten, AK-Platz 1 6020 Innsbruck, Stdtiroler Platz 14 -16
Telefon (02742) 266 55 Telefon (0512) 597 77

E-Mail: niederoesterreich@oegb.at E-Mail: tirol@oegb.at
www.oegb.at/niederoesterreich www.oegb.at/tirol
Oberosterreich Vorarlberg

4020 Linz, Volksgartenstrake 34 6800 Feldkirch, Steingasse 2

Telefon (0732) 66 53 91 Telefon (05522) 35 53

E-Mail: oberoesterreich@oegb.at E-Mail: vorarlberg@oegb.at
www.oegb.at/oberoesterreich www.oegb.at/vorarlberg
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OGB VERLAG

www.oegbverlag.at

GAHLEITNER/ MOSLER (Hrsg.) OGB VERLAG

Arbeits-
verfassungs-
recht

Band 1

TEXTAUSGABE 2020

GESETZE UND KOMMENTARE 155

IM WEBSHOP DES (GB-VERLAGS

DIREKT IN DER FAKTory
1010 Wien, Universitatsstrafle 9

Arbeitsverfassungsrecht
Sieglinde Gahleitner/Rudolf Mosler (Hrsg.)
Band 1 /424 Seiten/ EUR 59,00

ISBN 978-3-99046-475-5

Neben dem kompletten Text des Arbeits-
verfassungsgesetzes enthalt das Buch
samtliche relevanten Verordnungen —
Betriebsrats-Wahlordnung, Bundeseini-
gungsamts-Geschéaftsordnung, Schlich-
tungsstellen-Geschéaftsordnung,
Betriebsrats-Geschaftsordnung, Auf-
sichtsrats-Verordnung, Betriebsrats-
fonds-Verordnung — sowie das Post-
Betriebsverfassungsgesetz und das
Bundesbahnstrukturgesetz 2003
(Auszug).

BESTELLUNGEN AB 30€ VERSANDKOSTENFREI INNERHALB GSTERREICHS
shop.oegbverlag.at/ faktory@oegbverlag.at

T+4314054998-132/F +43 1405 49 98-136 lIlIII




© Look! — stock.adobe.com

Unser kostenloses
™ Online-Angebot:
> Wahlassistent

4

> Fristenrechner
> Formulare

> Gesetze

> Broschiren u. v. m.
4 betriebsraete.at

Betriebsrate-Service

Q | Alle Infos fur deine
' Betriebsratsarbeit

Unser Online-Service fiir Betriebsrate mit
allen Werkzeugen, Tipps und Informationen
flr deine Arbeit im Betrieb.

[):: [o)

", betriebsraete.at

OGB



Wir stehen fur
soziale Gerechtigkeit

Wir arbeiten mit aller Kraft dafiir, dass der vorhandene
WOHLSTAND GERECHT VERTEILT wird und dass alle
Menschen — unabhéngig von ihrem Geschlecht, ihrem Alter
und ihrer Herkunft — DIE GLEICHEN CHANCEN HABEN.
Wir stehen flr Solidaritat und wenden uns kompromisslos
gegen jede Art von Diskriminierung.

Unsere Mitglieder
machen uns stark.

Gemeinsam mit unseren 1,2 Millionen Mitgliedern
setzen wir uns flr eine gerechte Arbeitswelt mit guten
Arbeitsbedingungen und starker Mitbestimmung ein.

Osterreichischer Gewerkschaftsbund
1020 Wien, Johann-Bohm-Platz 1
E-Mail: betriebsarbeit@oegb.at

OGB



