Datenschutzerklarung Mitgliederverwaltung

Der Schutz der persdnlichen Daten seiner Mitglieder ist dem
OGB ein besonderes Anliegen. In dieser Datenschutz-
information informieren wir tiber die wichtigsten Aspekte

der Datenverarbeitung im Rahmen der Mitgliederverwaltung.
Eine umfassende Information, wie der OGB mit personenbezo-
genen Daten umgeht, ist unter oegb.at/datenschutz zu finden.

Verantwortlicher fiir die Verarbeitung der Mitglieder-Daten

ist der OGB. Der OGB verarbeitet die umseits angegebenen
Daten mit hoher Vertraulichkeit, nur flir Zwecke der Mitglieder-
verwaltung der Gewerkschaft und fiir die Dauer der Mitglied-
schaft bzw. solange noch Anspriiche aus der Mitgliedschaft
bestehen kdnnen. Rechtliche Basis der Datenverarbeitung ist
die Mitgliedschaft im OGB; soweit jemand dem Betriebsabzug
zugestimmt hast, die Einwilligung zur Verarbeitung der dafir
zusétzlich erforderlichen Daten.

Die Datenverarbeitung erfolgt durch den OGB selbst oder
durch von diesem vertraglich beauftragte und kontrollierte Auf-
tragsverarbeiter. Eine sonstige Weitergabe der Daten an Dritte
erfolgt nicht oder nur mit deiner ausdrticklichen Zustimmung.
Die Datenverarbeitung erfolgt ausschlieBlich im EU-Inland.

Dem einzelnen Mitglied steht gegeniiber dem OGB in Bezug
auf die Verarbeitung der personenbezogenen Daten das Recht
auf Auskunft, Berichtigung, Loschung und Einschrankung der
Verarbeitung zu. Gegen eine aus Sicht des Mitglieds unzulassi-
ge Verarbeitung personenbezogener Daten kann das Mitglied
jederzeit eine Beschwerde an die 6sterreichische Datenschutz-
behdrde (dsb.gv.at) als Aufsichtsstelle erheben.

Der OGB ist erreichbar unter:

@" @ Osterreichischer Gewerkschaftsbund
Johann-B6hm-Platz 1, A-1020 Wien
Tel.: 01/ 534 44, E-Mail: oegb@oegb.at
oegb.at

Der OGB-Datenschutzbeauftragte ist erreichbar unter:
datenschutzbeauftragter@oegb.at

Erlduterung

Arbeitslose: Bei Arbeitslosen, welche bereits einmal erwerbstatig
waren, jene Gewerkschaft, die fiir die Tatigkeit der letzten Beschéfti-
gung zustandig ist, z. B.: Angestelltentatigkeit — Gewerkschaft GPA;
Bauarbeiter:innentatigkeit — Gewerkschaft Bau-Holz; Tatigkeit im Bereich
Metall/Elektro — Gewerkschaft PRO-GE; Tatigkeit im Bereich Verkehr oder
Dienstleistungen — Gewerkschaft vida.

Schiiler:iinnen/Student:innen: Jene Gewerkschaft, die dem beruflichen
Wunsch entspricht z. B.: Angestelltent&tigkeit — Gewerkschaft GPA;
Tatigkeiten im Offentlichen Dienst — Gewerkschaft Offentlicher Dienst
oder younion _ Die Daseinsgewerkschaft; Metallarbeiter:innentatigkeit
— Gewerkschaft PRO-GE; Verkehrs- oder Dienstleistungstétigkeit —
Gewerkschaft vida; u. a.

Freischaffende und freiberuflich Tatige: Soweit sie von ihrer Tatigkeit
her mit den unselbststéndig Erwerbstatigen vergleichbar sind, bei der
younion _ Die Daseinsgewerkschaft.

Entsprechende Nummer bitte im Formular unter
»,Beitritt zur Gewerkschaft” eintragen.
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Gewerkschaft GPA
Alfred-Dallinger-Platz 1, 1030 Wien
Tel.: 05 03 01301, E-Mail: service@gpa.at, gpa.at
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GEWERKSCHAFT
GFFENTLICHER
DIENST

Gewerkschaft Offentlicher Dienst
TeinfaltstraBe 7, 1010 Wien
Tel.: 01/ 534 54, E-Mail: goed@goed.at, goed.at

yowion

Die Daseinsgewerkschaft

younion _ Die Daseinsgewerkschaft
Maria-Theresien-StraBe 11, 1090 Wien
Tel.: 01/ 313 16-8300, E-Mail: info@younion.at, younion.at
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GEWERKSCHAFT
BAU - HOLZ

Gewerkschaft BAU-HOLZ
Johann-Bohm-Platz 1, 1020 Wien
Tel.: 01/ 534 44-59, E-Mail: service@gbh.at, gbh.at

vida

Die Verkehrs- und Dienstleistungsgewerkschaft vida
Johann-Béhm-Platz 1, 1020 Wien
Tel.: 01/ 534 44-79, E-Mail: info@vida.at, vida.at

Q@
gpf

Gewerkschaft der Post- und Fernmeldebediensteten
Johann-B6hm-Platz 1, 1020 Wien
Tel.: 01/ 534 44-49, E-Mail: gpf@gpf.at, gpf.at

PRO-GE

DIE PRODUKTIONSGEWERKSCHAFT

Die Produktionsgewerkschaft PRO-GE
Johann-B6hm-Platz 1, 1020 Wien
Tel.: 01/ 534 44-69, E-Mail: mitgliederservice@proge.at, proge.at

Noch Fragen?

Wir sind telefonisch erreichbar unter:
01/ 534 44-39100 oder per E-Mail: oegb@oegb.at

. x
T "E Jetzt Mitglied werden,
% ganz einfach online moglich:

: oegb.at/mitglied-werden

OGB-Kontakte
in den Bundeslandern

BURGENLAND
E-Mail: burgenland@oegb.at, oegb.at/burgenland

KARNTEN
E-Mail: kaernten@oegb.at, oegb.at/kaernten

NIEDEROSTERREICH
E-Mail: niederoesterreich@oegb.at, oegb.at/niederoesterreich

OBEROSTERREICH
E-Mail: oberoesterreich@oegb.at, oegb.at/oberoesterreich

SALZBURG
E-Mail: salzburg@oegb.at, oegb.at/salzburg

STEIERMARK
E-Mail: steiermark@oegb.at, oegb.at/steiermark

TIROL
E-Mail: tirol@oegb.at, oegb.at/tirol

VORARLBERG
E-Mail: vorarlberg@oegb.at, oegb.at/vorariberg
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Unterstiitzungsordnung

Um ein umfassendes Leistungsangebot zu erméglichen,
bietet der OGB seinen Mitgliedern unter gewissen Voraus-
setzungen auch

> Streik- und Aussperrungsunterstiitzung

> GemafBregeltenunterstiitzung

> Arbeitslosenunterstiitzung

Uber genauen Umfang und Voraussetzungen, Ausschluss-
griinde oder andere Fragen im Zusammenhang mit dem
Sicherheitspaket gibt dir deine Gewerkschaft ndhere
Auskiinfte. Informationen uber die Inhalte der einzelnen

Versicherungen erhaltst du bei den angeflihrten Ansprechstellen

oder unter oegb.at

Rechtschutzregulativ

Das Rechtsschutzregulativ ist eine freiwillige Leistung des
OGB an seine Mitglieder* fiir Anspriiche aus dem Praktikums-,
Lehr-, Arbeits- oder Dienstverhéaltnis oder fur Angelegen-
heiten, die mit der Austibung einer gewerkschaftlichen Funktion
unmittelbar in Zusammenhang stehen. Auch an pflichtteils-
berechtigte Hinterbliebene eines Mitgliedes kdnnen Leis-
tungen erbracht werden. Die unentgeltliche Gewahrung
von Rechtsschutz in solchen Angelegenheiten kann sich
erstrecken auf
> Rechtsberatung
> Vertretung vor Gerichten
(ordentliches Gericht & Arbeitsgericht)
> Vertretung vor Behérden & Amtern
(Sozialversicherung, Einigungsamt, kollektivvertragliches
Schiedsgericht, usw.)
> Rechtshilfe in Exekutions- oder Insolvenzverfahren
> Durchfiihrung von Interventionen
Bei Bedarf und Erflillung der Voraussetzungen gemaf
OGB-Rechtsschutzregulativ wird ©GB-Mitgliedern
kostenlos ein:e Rechtsvertreter:in zur Verfiigung gestellt,
werden Gerichtsgeblihren und andere Barauslagen ersetzt
oder gegnerische Prozesskosten tibernommen. Ein Antrag
ist bei der jeweiligen Gewerkschaft, egal ob miindlich
oder schriftlich, im Vorhinein zu stellen.

*Bei Nachweis einer Mitgliedschaft von mindestens sechs Monaten und
entsprechender Beitragsleistung.

Das Sicherheitspaket

Berufsschutz
> Berufsrechtsschutzversicherung

> Berufshaftpflichtversicherung fir
Personen- oder Sachschaden

> Hilfe bei Mobbing

Solidaritatsversicherung
> Versicherungsschutz bei Invaliditat
> Spitaltagegeld

> Todesfallversicherung bei
Freizeitunfallen

> Begrabniskostenbeitragsversicherung
> Ablebensrisikoversicherung

Rechtsschutzregulativ
Rechtsberatung

Vertretung vor Behérden und Amtern

>
> Vertretung vor Gerichten
>
>

Rechtshilfe in Konkurs- oder Ausgleichs-
verfahren

Durchflihrung von Interventionen
Unterstitzung in Exekutionsverfahren

Unterstitzungsordnung

> Streik- und Aussperrungsunterstiitzung
> GemaBregeltenunterstitzung

> Arbeitslosenunterstiitzung
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Das OGB-

Sicherheitspaket

Sicherheit und Vorsorge

oegb.at

OGB




Leistungen zu erbringen, wird der Versicherungsschutz wirksam, wenn die Leistungen des
anderen Versicherers zur Deckung des Schadens nicht ausreichen. Es gelten die Allgemeinen
und Ergdnzenden Allgemeinen Bedingungen fiir die Haftpflichtversicherung (AHVB 2005 und
EHVB 2005), wie auch die Allgemeinen Bedingungen fiir die Rechtsschutzversicherung (ARB
2011-03R). Versicherer: Wiener Stéidtische Versicherung AG
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